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RESOLUCION N°
R.U. N° 2.517.655.-

PARANA, = J SEP 2021

VISTO:

Las presentes actuaciones por las cuales se interesa la Aprobacion del
Convenio Especifico para la Implementacion del Programa de Formacion
Académica - Asistencial para la Carrera Llicenciatura en Kinesiologia y Fisiatria
celebrado entre la UNIVERSIDAD DEL GRAN ROSARIC y este MINISTERIO; y

CONSIDERANDO:

Que el mismo tfiene como objeto establecer las pautas para la
implementacion del mencionado Programa;

Que la UNIVERSIDAD tendra a su cargo y serd responsable de la organizacion e
implementacion para los alumnos de dicho Programa, estableciendo que las
practicas pre — profesionales se desarrollardn desde el mes de enero al mes de
diciembre de cada afio, por un lapso de TRES (3) meses por alumno, teniendo como
destinatarios a pacientes internados y ambulatorios;

Que este MINISTERIO, pondrd a disposicion los efectores de salud que estan
bajo esta dependencia para poder llevar a cabo las actividades y se compromete
a cumplir adecuadamente con todas las normas de higiene y seguridad nacionales
y provinciales, asi como también las ordenanzas sobre habilitacion y edificacion
municipal;

Que ia implementacién del presente Convenio no implica, ni genera ningun
vinculo contractual - laboral, ni de ninguna otra naturaleza entre las partes;

Que obra Anexo Unico, donde se detalla el Programa de Formacion
Académico — Asistencial, el cual forma parte del presente Convenio;

Que el presente Convenio Especifico tiene vigencia a partir de su firma, y por
el plazo de UN (1} afo, con renovacion automatica por periodos iguales mientras
siga vigente el Pan de Estudios, pudiendo cualquiera de las partes expresar motivos
para desvincularse, con no menos de SESENTA {60) dias corridos de antelacion, no
implicando derecho a resarcimiento alguno;

Que el DEPARTAMENTO CAPACITACION, DOCENCIA E INVESTIGACION,
dependiente de la DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA de este MINISTERIO,
ha tomado intervencién de su competencia;

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de este MINISTERIO DE SALUD, ha
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dictaminado al respecto;

Que la presente gestidon se encuadra en el Convenio Marco enfre este
MINISTERIO vy la UNIVERSIDAD DEL GRAN ROSARIO aprobado por el Decreto
N 2158/21 MS.-

Por ello;

LA MINISTRA SECRETARIA DE ESTADO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ratificar el Convenio Especifico para la Implementacién del Programa
de Formacién Académica — Asistencial para la Carrera Licenciatura en Kinesiologia
% chinc celebrado entre la UNIVERSIDAD DEL GRAN ROSARIO y este MINISTERIC, v el
Anexo Unico, que agregados forman parte integrante de la presente Resolucion, el
cual tiene como objeto establecer las pautas para la implementacion del
mencionado Programa, atento a lo expuesto en los considerandos precedentes.-

ARTICULO 2°.- Comunicar, publicar y archivar.-
CM.-
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CONVENIO ESPECIFICO PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA-D
FORMACION ACADEMICA — ASISTENCIAL PARA LA CARRERA DE LICENCIATURA
EN KINESIOLOGIA Y FISIATRIA /

ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE ENTRE RiOS Y LA
UNIVERSIDAD DEL GRAN ROSARIO

Entre el Ministerio de Salud de la Provincia de Entre Rios, representado en este acto por su
Ministra, Mg. Sonia Velazquez, D.N.I N° 17.703.326 con domicilio en calle 25 de Mayo 139
de la ciudad de Parana. provincia de Entre Rios, por una parte, y en adelante denominado el
“MINISTERIQ”: vy la UNIVERSIDAD DEL GRAN ROSARIO, representado en este acto por
su Rector, Dr. José Luis Aguirre, D.N.I. N° 17.310.020, con domicilio en calle Corrientes
1254 de la ciudad de Rosario, provincia de Santa Fe, por la ofra parte y en adelante
denominada la "UNIVERSIDAD", se celebra el presente CONVENIO ESPECIFICO PARA
LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE FORMACION ACADEMICO -
ASISTENCIAL con sujecion a las siguientes clausulas.

PROGRAMA DE FORMACION ACADEMICO - ASISTENCIAL

PRIMERA: El presente convenio tiene como objeto establecer las pautas para la
implementacién del Programa de Formacion Académica - Asistencial para la Licenciatura en
Kinesiologia y Fisiatria, perteneciente a la "UNIVERSIDAD", en los efectores de salud
propstos por el “MINISTERIO”, cuyas caracteristicas obran en el Anexo Unico que forma

en la faz asistencial, la de colaborar con el sistema publico de salud en la
atencion de personas bajo la supervision directa e inmediata de los responsables de
formacion y las condiciones que se establezcan por los servicios correspondientes
como se describe en el presente.
e en la faz académica, la de brindar un espacio de formacion que permita aproximar al
estudiante a la primera experiencia de practica pre-profesional.

TERCERA: La “UNIVERSIDAD” tendra a su cargo y sera responsable de la arganizacion e
implementacién para sus alumnos del Programa de Formacién Académico - Asistencial

para la Licenciatura en Kinesiologia y Fisiatria.

CUARTA: El "MINISTERIO”se compromete a poner a disposicién de la “UNIVERSIDAD”
ios efectores de salud que estan bajo su dependencia para la implementacién del Programa
de Formacién Académico - Asistencial objeto del presente, previc acuerdo con las

1
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autoridades a cargo de los mismos. A tales fines se realizara la SUSCTipGIdTT d
Complementarias al presente Convenio entre la “UNIVERSIDAD” y la auforidad
representante de cada efector. 7

QUINTA: La “UNIVERSIDAD” se compromete a designar mediante Resolucion Rectoral a
los Tutores de los efectores de salud como Profesores Instructores, los cuales actuaran como
responsables académicos de los estudiantes, y tendran a cargo las tareas que siguen: a)
asesorar técnica y pedagdgicamente a los practicantes. b) brindar informacion
complementaria si asi lo requieren los practicantes. c) efectuar el seguimiento del trabajo de
practica de cada alumno o grupo de alumnos, d) registrar la asistencia de los alumnos. e}
evaluar los resultados finales de la practica realizada por los estudiantes e informar de los
mismos a las autoridades de la “UNIVERSIDAD”, como asi también a los responsables de
los Espacios dispuestos y/o Programas.

SEXTA: La "UNIVERSIDAD" establece que las practicas pre-profesionales de los alumnos
en los efectores de salud cedidos a tal efecto por el “MINISTERIO” se desarrollaran desde
el mes de enero al mes de diciembre de cada afio, por un lapso de tres (3) meses por
alumno. Las practicas mencionadas tendran como destinatarios a pacientes internados y

ambulatorios.----

SEPTIMA: Se deja expresa constancia que la implementacion del presente Convenio no
implica, ni genera ningun vinculo contractual — laboral, ni de ninguna otra naturaleza, entre
el “MINISTERIO” y los alumnos y/o docentes de la “UNIVERSIDAD”, por el cumplimiento
del presente convenio. - .

A: La “UNIVERSIDAD” se compromete a hacer cumplir entre sus alumnos y/o
es, el reglamento y disposiciones internas de los espacios provistos para la
plementacién del Programa de Formacién Académica-Asistencial, pertenecientes al
MINISTERIO™ en cuanto a normas de seguridad, higiene, disciplina, etc., que rigen en {os
FEmos. Asimismo, a que consideren como informacion confidencial toda la que reciban o
8% sy conocimiento, a las que tengan acceso sea directa o indirectamente, fuere
durgnte o después de la expiracién del presente Convenio. La infraccion a lo anteriormente
expuesto sera considerada falta grave y causa suficiente para dejar inmediatamente sin
efecto el presente Convenio con respecto a quienes incurrieron en ella, sin perjuicio de las
acciones civiles y penales a que hubiere lugar.

NOVENA: La “UNIVERSIDAD” se compromete a que finalizado e! Programa de Formacion
Académico-Asistencial, se elevara al “MINISTERIO” un informe de los estudiantes via
correo electrénico. ----

DECIMA: El “MINISTERIO” no responde por los dafios y perjuicios de los que pudieran ser
objeto docentes y alumnos de la "UNIVERSIDAD" en ocasiones y/o por causas del
cumplimiento del presente. La "UNIVERSIDAD" se compromete a contratar el seguro
correspondiente (responsabilidad civil) para alumnos; la copia de las polizas debera
presentarse ante el “MINISTERIO” al inicio del Ciclo Lectivo.

I~
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DECIMO PRIMERA: Respecto de los efectores de salud en donde se llevaran a cabip-e
practicas objeto del presente, el “MINISTERIO™ declara conocer y cumplir adecuadaryiente
con todas las normas de higiene y seguridad nacionales y provinciales, asi cormio las
ordenanzas sobre habilitacidn y edificacidon municipal. -

DECIMO SEGUNDA: El derecho de propiedad y patente de toda obra, descubrimiento o
invento que como consecuencia del Convenio sugiere y/o fuere ejecutado durante su
vigencia sera de ambas instituciones en las proporciones que corresponda a cada una. En
caso que se expongan en publicaciones cientificas o técnicas resultados de los trabajos que
se realicen dentro de los objetivos de colaboracion sefialados en el presente Convenio,
debera hacerse constar en las mismas la participacion de  ambas
instituciones.--- -

DECIMO TERCERA: El personal de cada institucion parte del presente, que sea designado
para la realizacién conjunta de cualquier accién, continuara en forma absoluta bajo la
direccion y dependencia de cada institucion con la cual tiene establecida su relacion laboral,
independientemente de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la
institucién a la que fue asignado. -

DECIMO CUARTA: El presenie Convenio tendra vigencia desde la fecha de su firma y por
el plazo de un (1) afo, plazo que se renovara automaticamente por periodos iguales
mientras siga vigente el plan de Estudios adjunto en el Anexo Unico, salvo que alguna de las
partes exprese motivos para desvincularse, con no menos de sesenta (60) dias corridos de
antelacion, notificando a la otra parte en forma fehaciente. La desvinculacion no implicara
derecho a resarcimiento alguno.

DECIMO QUINTA: Para todos los efectos legales que pudieren corresponder derivados de
la interpretacion y ejecucion del presente Convenio, las partes fijan su domicilio legal
mencionado en el encabezamiento del presente donde seran validas las notificaciones
extrajudiciales o judiciales que pudieren cursarse.

DECIMO SEXTA: Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa cualquier
conflicto que pudiera surgir en el desarrollo del presente Convenio. De no ser posible su
resolucion por este medio, las partes acuerdan someterse a la competencia de los tribunales
federales con asiento en la ciudad de Parana, renunciando expresamente a cualquier otro
fuero que pudiera corresponder. --—----- --

En prueba de conformidad, previa lectura y total ratificacion, las partes firman dos
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BUENOS ARES, 29 AGOC 2007

VISTO el Expediente N° 19578/06 (2 cuerpos) del registro de este Ministerio
y el Decreto N° 549 dei 3 de mayo de 20086, y

CONSIDERANDO:

Que es competencia del MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y
TECNOLOGIA velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley de Educacion
Superior N° 24.521.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 2° de dicha norma, le
cabe al Estado la responsabilidad indelegable en la prestacion del servicio de educacidn
superior de caracter pdblico.

Que es obligacion del Estado Nacional asegurar que el sistema de educacién
superior se adecue a los principios constitucionales en la materia.

Que por lo tanto, corresponde al Estado Nacional velar por el desarrolio de
aquellas actividades en las que esta en juego la fe publica y amparar los derechos de los
ciudadanos al respecto.

Que mediante el Decreto N° 549/06 se otorgb autorizacidn provisoria para la
creacion y funcionamiento del INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL GRAN ROSARIO.

¥
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i\, Qg'}j g Que segun lo establecido por el articulo 2° del decreto citado, antes de inicier
.'L as T ~GN“las actividades académicas, el Instituto deberd obtener de este Ministerio la aprobacion de
P ,b m‘ su Estatuto, de las carreras y de los pianes de estudios respectivos, conforme a la propuesta

del proyecto institucional, objetivos y plan de accion para su desarrollo por SEIS (6) afios.

Que el INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL GRAN ROSARIO solicita la
aprobacion de los planes de estudios de las carreras de grado de: LICENCIATURA EN
KINESIOLOGIA Y FISIATRIA y LICENCIATURA EN TERAPIA OCUPACIONAL, a
desarroliarse con la modatidad presencial.

Que habiéndose realizado el andlisis de los planes de estudios de las
carreras referidas, surge que los mismos cumplen con la carga horaria minima fijada por la
Resolucién Ministerial N° 6/97 y estin en condiciones de brindar una formacion adecuada.

Que asimismo, s6 ha contemplado el dictamen producido por la COMISION
NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA durante el proceso

-
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previo a la autorizacién del Instituto peticionante, cuyos términos sefalan que los planes de
ensefianza de ambas carreras cumplen con los estandares actuales y concuerdan con el
perfil institucional segun el cual, circunscribird su actividad académica al campo disciplinanio
de las Ciencias de la Salud.

Que en tal sentido, se han satisfecho los requisitos para que este Ministerio
otorgue el reconocimiento oficial y su consecuente validez nacional a los titulos de grado de:
LICENCIADO EN KINESIOLOGIA Y FISIATRIA y LICENCIADO EN TERAPIA
OCUPACIONAL con los alcances respectivos, a expedir por el Institutc peticionante luego
del desarrollo de los planes aludidos.

Que ha tomado la intervencién que le corresponde la DIRECCION
NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA, dependiente de la SECRETARIA DE
POLITICAS UNIVERSITARIAS.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha emitido el
dictamen de su competencia.

Que si en el futuro los titulos citados fueran incluidos en la ndémina de titulos
prevista por el articulo 43 de la Ley N° 24.521 que requieran el control especifico del Estado,
las carreras que los respaldan deberén adecuarse a las exigencias y condiciones que 88
'estabtezcan para esos ¢asos, segdn lo determinado por los incisos a) y b) de dicho articulo,
motivo por el cual el reconocimiento oficial y consecuente validez nacional que se otorga

cASTAGNHediante esta Resolucion, queda sujeto a tal condicionamiento.

nnes

AERA Que las facultades para dictar ei presente acto resultan de lo establecido por

el articulo 41 de la Ley N° 24.521 y de lo normado por el inciso 14) del articulo 23 quater de
la Ley de Ministerios, modificada por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 355 del 21 de
febrero de 2002.

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA DE POLITICAS
UNIVERSITARIAS,
EL MINISTRO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:
ARTICULO 1°- Aprobar los Planes de Estudios de las careras de grado de:
LICENCIATURA EN KINESIOLOGIA Y FISIATRIA y LICENCIATURA EN TERAPIA
OCUPACIONAL, a desarrollarse con la modalidad presencial en el INSTI muUTO
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UNIVERSITARIO DEL GRAN ROSARIOQ, cuyos textos definitivos obran como Anexo | de
esta Resolucion.

ARTICULO 2°.- Otorgar el reconocimiento oficial y su consecuente validez nacional a los
titulos de grado de: LICENCIADO EN KINESIOLOGIA Y FISIATRIA y LICENCIADO EN
TERAPIA OCUPACIONAL, a expedir por el INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL GRAN
ROSARIO.

ARTICULO 3°- Considerar como actividades para las que tienen competencia los
poseedores de los titulos citados, a las propuestas por el INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL
GRAN ROSARIO como alcances de los mismos y que se incorporan en el Anexo |l de la
presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- El reconocimiento oficial y la validez nacional que se olorgan a ios titulos
mencionados en el articulo 2°, quedan sujetos a las exigencias y condiciones que

“ corresponda cumplir, en el caso de que los mismos sean incorporados a la némina de tihuios

que requieran el control especifico del Estado, segun lo dispuesto por el articulo 43 de la

nckey de Educacién Superior N 24.521.

ones

* _ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese y archivese.

5
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ANEXO |

INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL GRAN ROSARIO
Carrera de grado: LICENCIATURA EN KINESIOLOGIA Y FISIATRIA

Requisitos de ingreso:

.- Titulo de Nivel Medio o Polimodal.
.~ Curso Preparatorio Universitario.

PLAN DE ESTUDIOS
cop.|  ESPACIO CURRICULAR | DEDIC. | poaReh | et | corrELA- | crEDL
| | SERMANAL | TOTAL | TTVIDAD | TOS
ler. AND - PRIMER CUATRIMESTRE - Ciclo General de Conocimientos Bésicos (CGB)
111 | ANATOMIA I o c 4 64 ; 4
1.2.1 | SOCIGLOGIA c 3 48 = 3
V131 [ psicorocia GENERAL c 4 64 2 ‘
1.4.1 | FISIcA BIOLOGICA T c 3 48 3
N1.5.1 | QUIMICA BIOLOGICA | C 2 32 s 2
Total - 16 256 ! . 16
ter. ANO - SEGUNDO CUATRIMESTRE - Ciclo Disciplinar Espectfico (CDE)
1.6.2 | ANATOMIA 1T c P o4 1.1.1 P
172 |guMicApioLéGica | ¢ 3 48 151 2
782  FISICA BIOLOGICA Il B c 4 64 141 3
1.92 | HISTOLOGIA I c 4 64 15.1 4
1.10.2 | EPISTEMOLOGIA c 2 32 | 121 2
Total ] 17 272 17
2* ANO - Ciclo Disciplinar Especifico {CDE)
2.11.1 | HISTOLOGIA 1 C 4 64 1.9.2 4
212.1 | BIOMECANICA I c 4 64 162 ‘
2131 | FISIOLOGIA I c 4 64 1.7.2 4
2.14.1 | TECNICAS KINESICAS1 A p 128 162 g |
2.15.2 | EVALUACIONES FUNCIONALES Y c 4 64 2121 4
MOTRICES
2.16.2 | BIOMECANICA II | 4 64 2121 P
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2.17.2 | FISIOLOGIA 11 c 4 o4 2.13.1 4
2.18.2 | SEMIOPATOLOGIA CLINICA [ c 4 64 2.13.1 4
Total - 32 576 36
3er. ANO - Ciclo Disciplinar Especifico (CDE)
3.19.1| SEMIOPATOLOGIA CLINICA I C 4 64 2.18.2 4
3.20.1| TECNICAS KINESICAS II A 4 128 2.14.1 8
3.21.1| FARMACOLOGIA C 3 48 2.17.2 3
3.22.1| KINEFILAXIA Y ATENCION PRIMARIA A 3 96 2152 6
3.23.7| PRACTICA HOSPITALARIA I A 11 352 214.1 22
3.24.7| FISIOTERAPIA | c 3 48 2.17.2 3
3.25.2| SEMIOPATOLOGIA QUIRURGICA I c 4 64 3191
INTRODUCCION A LA METODOLOGIA
3.26.2) g LA INVESTIGACION ¢ & 32 3241 .
i R iF 3.27.2| FISIOTERAPIA Il c 3 48 3.24.1
. : :
. ! A { L.{i3.28.2 MATERIA ELECTIVA “A” c 2 32 1
( Total - 39 912 i 57
i/ L :
" ||, 1nG1|#ANO - Ciclo Disciplinar Especifico (CDE)
AN
,g Hzacie =™ N g0 1 | CLINICA KINEFISIATRICA MEDICA A 4 [ 128 3.23.1 8
W, 1z, GRaN RS !
2 PSICOMOTRICIDAD Y
4301 | NrURODESARROLLO A 3 96 3.20.1 6
4.31.1 | TECNICAS KINESICAS 11l A 1 128 3.20.1 8
4.32.1 | PRACTICA HOSPITALARIA I A 14 448 3.23.1 28
4.33.1 | ORTESIS Y PROTESIS C 48 3.25.2 3
4.34.1 | SEMIOPATOLOGIA QUIRURGICA I c 4 64 3252 4
4.35.2 | KINESIOLOGIA DEPORTIVA C 4 64 4.34.1 4
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION !
4.36.2| b\ CIENCIAS DE LA SALUD ¢ 4 | o i 4
4.37.2 | MATERIA ELECTIVA“B" C 2 | 32 *1) 2
Total . 42 1072 - 67 I
- =T
5° ANO - Ciclo Disciplinar Especifico (CDE)
5.38.1 | CLINICA KINEFISIATRICA QUIRURGICA A 4 128 4.29.1 8
5.30.7 | PRACTICA HOSPITALARIA IiI | A 15 480 4.32.1 30
5.40.1 | SEMINARIO DE TESINA i C 3 48 *2) 3
5.41.1 | KINEFISIATRIA COSMIATRICA | c 4 64 4291 4
5.42.1 | KINEFISIATRIA LEGAL Y DEONTOLOGIA C 3 48 4.32.1 3
5.43.2 | KINEFISIATRIA OCUPACIONAL ¥ | C 4 64 4.20.1 4 l
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5.44.2 | GESTION DE SERVICIOS EN SALUD C . 64 4.32.1 4 |
5.45.2 | MATERIA ELECTIVA "C” C 32 i) 2
Total 39 928 - 58
Duracion de la carrera 5 Afios
Duracion de la carrera 4016 Horas — reloj
Tolal de créditos 251 Créditos

(*1) La Direccion de la Carrera de Licenciatura en Kinesiologia y Fisiatria pondrd
a consideracién del Consejo Académico del Instituto Universitario la propuesta de
los Espacios Curriculares y Correlatividades de los Espacios Curriculares Electivos.
(*2) Para cursar el Seminario de Tesina el alumno deberd tener regularizado el 4

Afio de la Carrera en forma completa.

- Elvalor del crédito en término de cargas horarias (16 hs =1 crédito)

™" Titulo de grado: LICENCIADO EN KINESIOLOGIA Y FISIATRIA
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INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL GRAN ROSARIO
Carrera de grado: LICENCIATURA EN TERAPIA OCUPACIONAL

Requisitos de ingreso:

.- Titulo de Nivel Medio o Polimodal.
.- Curso Preparatorio Universitario.

PLAN DE ESTUDIOS
CARGA CARGA
cop.| ESPACIO CURRICULAR | pEpIC. | HORARIA | HORaRIA | COUTEAC C’;ﬁsm -
SERMANAL | TOTAL
ler. ANO - PRIMER CUATRIMESTRE - Ciclo General de Conocimicentos Basicos (CGB)
111 | ANATOMIAI | ¢ 4 64 ] P
1.2.1 | 50CIOLOGIA (o 3 48 E 3
1.3.1 | PSICOLOGIA GENERAL C 4 64 . 4
.41 | FISICA BIOLOGICA c 3 48 . 3
151 | QUIMICA BIOLOGICA c 2 22 ; 2
Total . 16 256 5 16 I
ler. ANO — SEGUNDO CUATRIMESTRE - Ciclo Disciplinar Especifico (CDE)
FUNDAMENTOS TEORICOS DE
1.6.2 | TrRAPIA OCUPACIONAL C & o2 121 4
1.7.2 | ANATOMIA TT C 4 64 1.1.1 4
1.8.2 | PSICOLOGIA DE LOS CICLOS VITALES C 4 64 1.3.1 4
1.9.2 | ANTROPOLOGIA DE LA SALUD C 3 48 1.2.1 3
1.10.2 | FISIOLOGIA C 4 64 1.5.1 4
DESEMPENO OCUPACIONAL EN EL
L12|Jean C 4 64 13.1 4
Total 368 23
29 ANO - PRIMER CUATRIMESTRE - Ciclo Disciplinar Especifico (CDE)
TERAPIA OCUPACIONAL EN .
2121 | ~eRONTOLOGIA ¥ GERIATRIA ¢ 3 48 162 3
DEONTOLOGIA Y RAZONAMIENTO
2.13.1 | procKSIONAL C 4 64 162 4 J
2.14.1 | DINAMICAS GRUPALES C 3 48 1.82 3
2.15.1 | BIOMECANICA C 4 64 1.7.2
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2.16.1 | SEMIOPATOLOGIA CLINICA | C 4 64 1.10.2
2.17.1 | SEMIOPATOLOGIA CLINICA 1T C 4 64 1.10.2
DESEMPENO OCUPACIONAL EN EL
2181 | pepa RCIMIENTO C 4 64 1.11.2 4
Total 416 2
2° ANO — SEGUNDO CUATRIMESTRE - Ciclo Disciplinar Especifico (CDE)
—
TERAPIA OCUPACIONAL EN
219.2 | b1 FUNCIONES FISICAS € 4 64 2.165] 1
TERAPIA OCUPACIONAL EN
2.20.2 | [\ ISFUNCIONES DEL DESARROLLO I c 4 64 2.16.1 &
2.21.2 | SEMIOPATOLOGIA QUIRURGICA C 4 64 2.17.1 4
2.22.2 | ORTESIS Y AYUDAS TECNICAS C 4 64 2.15.1 4
DESEMPENO OCUPACIONAL EN LAS
2.23.2| ) CTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA € 6 9% 2sl8:| g
—
Total ] 352 22
FEIE PRACTICA PRE-PROFESIONAL:
}i i }n ‘2'2"'2 GERONTOLOGIA Y GERIATRIA e asissl 7
L 3 A 4ia
3er. AND - PRIMER CUATRIMESTRE - Cicle Disciplinar Especifico (CDE)
TERAPIA OCUPACIONAL EN
CASTAGNE.25.1| 1o FUNCION PSICOSOCIAL C 4 E 02 4
izactore?. I3 TERAPIA OCUPACIONAL EN
IR |
3.26.1 DISFUNCIONES DEL DESARROLLO Il c 4 64 2205 4
3.27.1 | PSIQUIATRIA Y PSICOPATOLOGIA C 4 64 2.21.2 4
DESEMPENGQ OCUPACIONAL EN
2232 4
3.28.1 | EDUCACION Y TRABAJO e 4 64 o
3.29.1 | BIOETICA C 4 64 2.19.2 4
Total 320 20 _l
PRACTICA PRE.PROFESIONAL :
3.30.1 | \ICFUNCIONES FISICAS 240 il 15
3er. ANO - SEGUNDO CUATRIMESTRE - Ciclo Disciplinar Especifico {CDE)
3.31.2 | TERAPIA OCUPACIONAL LABORAL C 4 64 3.25.1
3 32.2 | SEGURIDAD SOCIAL Y LEGISLACION C 3 48 3.29.1 3
DESEMPENG OCUPACIONAL EN
. 4
3.33.2 | tRABAIO Y TUBILACION c 4 64 3.28.1
INTRODUCCION A LA METODOLOGIA
3.34.2| pp LA INVESTIGACION ¢ 2 32 3.29.1 2
Total 208 13
[ 253 PRACTICA PRE-PROFESIONAL: 240 3301 15
DISFUNCIONES PSICOSOCIALES

Mristosio do Evcacive, Cooroia

—

p Teonotogia
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4° ANO - PRIMER CUATRIMESTRE - Ciclo Disciplinar Especifico {CDE)

TERAPIA OCUPACIONAL EN SALUD
4.36.1 COMUNITARIA C 4 64 3.31.2 4
4.37.1 | SALUD PUBLICA C 3 48 3.32.2 3
METODOLOGIA DE LA
4.38.1 | INVESTIGACION EN CIENCIAS DE LA C 4 64 3342 4
SALUD
4.30.] | PEDAGOGIA ESPECIAL C 4 64 3.31.2 4
Total 240 15
PRACTICA PRE-PROFESIONAL:
4.40.1 LABORAL 208 3,352 13
4° ARRO - SEGUNDO CUATRIMESTRE - Ciclo Disciplinar Especifico (CDE)
4.41.2 i GESTION DE SERVICIOS EN SALUD C 4 64 4371 4
.42.2 | SEMINARIO DE TESINA ("2) C 3 48 4.38.1 3
N 4.43.2 | ELECTIVA: “A"(" ) C 2 32 4.36.1 2
| 444.2| ELECTIVA: “B"(*]) C 2 32 436.1 2
4.45.2 | ELECTIVA: “C"(*1) C 2 32 4.36.1 2
Total 208 13
PRACTICA PRE — PROFESIONAL EN
446.2| ¢Ay,UD COMUNITARIA 208 4.40.1 13
Duracién de la carrera B 4 ARos
Horas Teoricas 2368 Horas — reloj
Prdcticas Pre-profesionales 1008 Horas — reloj
Horas Totales 3376 Horas — reloj
Total de Créditos 211 Créditos

(*1) La Direccién de la Carrera de Licenciatura en Terapia Ocupacional pondrd a
consideracion del Consejo Académico del Instituto Universitario la propuesta de los
Espacios Curriculares y Correlatividades de los Espacios Curriculares Electivos.
(*2) Para cursar el Seminario de Tesina el alumno deberd tener regularizado el 4°
Afio de la Carrera en forma completa.

- Elvalor del crédito en término de cargas horarias (16 hs =1 crédito)

Titulo de grado: LICENCIADO EN TERAPIA OCUPACIONAL
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ANEXO Il
ALCANCES PARA EL TiTULO DE IADO EN KINESI Y
FISIATRIA PROPUESTOS POR EL INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL GRAN
ROSARIO

Conforme a las pautas fijadas por la Ley N° 24.317,

.- Promocion, proteccion, recuperacion y rehabilitacion de la salud de las
personas, dentro de los limites de su competencia.

-~ Investigacién, planificaciéon,  direccion,  administracién,  evaluacion,
asesoramiento y auditoria sobre temas de su incumbencia.

|_conocimientos requeridos para las acciones enunciadas anteriormente, que se

”‘F i- Ejecucién de cualquier otro tipo de practicas que se relacionen con los
4
{,ff' apliquen a actividades de indole sanitaria, social y de caracter juridico-pericial.
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ALCANCES PARA EL TiTULO DE LICENCIADO EN TERAPIA OCUPACIONAL
PROPUESTOS POR EL INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL GRAN ROSARIO

.- Elaborar, aplicar y evaluar métodos y técnicas del desempefic en las
actividades de la vida diaria, asi como aquellos que potencian la preductividad y e
esparcimiento y en los que participan los individuos de distintos grupos etarios,
para determinar las habilidades, patrones y entornos del desempeno.

- Disefar, implementar y evaluar métodos y técnicas de mantenimiento y
desarrollo del desemperio ocupacional.

.- Participar en actividades interdisciplinarias destinadas al planeamiento,
implementacién y evaluacién de acciones de estimulacion temprana.

.- Colaborar en la construccion y evaluacion del equipamiento ortésico y protésico
y su utilizacion.

.- Disefar, elaborar y asesorar acerca del equipamiento personal y ambiental, fijo
y mévil destinado a mejorar las posibilidades de autonomia de los individuos.

.- Asesorar a individuos discapacitados y sus familias en lo referente a su
autonomia personal y social con el objeto de lograr su integracion y mejorar su
calidad de vida.

- Participar en el planeamiento, ejecucién y evaluaciéon de planes, programas y
proysctos de rehabilitacion profesional-laboral.

- Participar en el plansamiento, ejecucion y evaluacion de planes, programas y
proyectos destinados al diagndstico, prevencion y tratamiento de las
enfermedades de la poblacion.

- Participar en la elaboracion, implementacion y evaluacion de planes, programas
y proyectos de desarrollo comunitario que implique la utilizacion de las
ocupaciones como instrumento de integracién personal, educacional, social y
laboral.

.- Realizar arbitrajes y peritajes referidos a fa evaluacion del desempefio
ocupacional y a los métodos y técnicas aplicados para el mantenimiento,
desarrollo y rehabilitacion del desemperio ocupacional de la persona.

- Realizar estudios e investigaciones relacionados al desempefio ocupacional de
los individuos.

.- Planificar, organizar, dirigir y evaiuar servicios de Terapia Ocupacional.
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