SGobiorno de Ros RESOLUCION 7 7 0 M.S.-

R.U. N° 1401764/12.-

paRaNA, 2 0 MAR 2013, .

VISTO:

Las presentes actuaciones por las cuales se interesa la aprobacién del Conyenio
Marco de Cooperacion entre este N}INISTER&O v la PONTlF[CIA UNIVERSIDAD CATOLICA
ARGENTINA - FACULTAD “TERESA DE AVILA" — SEDE PARANA; y

CONSIDERANDO:

Que el mismo tiene por objeto implementar dentro de los términos establecidos
por la Ley 26.427 un Sistema de Pasantias Educativas en el dmbito de este MINISTERIO;

Que el mismo fue celebrado a los 28 dias del mes de Noviembre de 2012, por €l
Presbitero Dr. Luis Alfredo ANAYA, DNI N° 10.765.611, en su cardcter de Decano de la
Facultad y por el Suscripto;

Que el DEPARTAMENTO CAPACITACION, DOCENCIA E INVESTIGACION de este
MINISTERIO ha tomado la intervencién pertinente;

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS Jurisdiccional ha dictaminado al
respecto;

Que el presente framite encuadra en el Articulo 3° del Decreto N° 2639/09 MEHF;
Por ello;
EL MINISTRO SECRETARIO DE ESTADO DE SALUD
RESDELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Convenio Marco de Cooperacién celebrado entre este
MINISTERIO y. la PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA ARGENTINA - FACULTAD “TERESA
DE AVILA" - SEDE PARANA a los 28 dias del mes de Noviembre de 2012, el cual tiene
por objeto implementar un Sistema de Pasantias Educativas en el dmbito de este
MINISTERIO, en virtud a lo expuesto en los considerandos precedentes.-

9} ARTICULO 2°.- Comunicar, publicar y archivar.-
MR
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CONVENIO MARCO

Entre la PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA ARGENTINA -FACULTAD “TERESA
DE AVILA" - SEDE PARANA - , en adelante la UNIVERSIDAD, con domicilio legal en
calle Buenos Aires N° 239 de la ciudad de Parand, representada en este acto por el Sr.
Decano de la misma, Pbro. Dr. Luis Alfredo Anaya DNI N° 10.765.611, por una parte, y el
MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS, en adelante, el
MINISTERIO con domicilio legal en calle 25 de Mayo N° 139, de la ciudad de Parand,
representada en este acto por el Dr. Hugo Cettour, en su cardcter de Ministro de Salud,
por la otra, celebran el presente Convenio Marco de Pasantias, sujeto a las siguientes
cldusulas:

PRIMERA: El presente Convenio Marco tiene por objeto implementar dentro de los
términos establecidos por la Ley 26.427 un sistema de PASANTIAS EDUCATIVAS en cl
dmbito del MINISTERIO. A los fines del presente Convenio se denomina "PASANTIA
EDUCATIVA" al conjunto de actividades formativas que realicen los estudiantes en
empresas y organismos publicos, sustantivamente relacionado con la propuesta curricular
de los estudios cursados en unidades educativas, que se reconoce como experiencia de
alto valor pedagdgico, sin cardcter obligatorio.--=-=======-somommoo .

SEGUNDA: La situacién de pasantia no creard ninglin otro vinculo para el pasante mds
que el existente entre éste y la UNIVERSIDAD, no generdndose relacién laboral alguna
con el MINISTERIO donde el pasante efecttie la prdactica educativa, -------======e=nmmu--

TERCERA: El programa de pasantias a instrumentarse en las dependencias del
MINISTERIO tendrd por objeto complementar la especialidad tedrica de la carrera que
cursen los pasantes, con la prdctica en la misma, realizando las tareas que sean afines, y
de esa forma adquirir habilidad en el ejercicio de la profesién elegida y contacto con
tecnologias actualizadas, dentro de las condiciones que se establezcan en el respectivo
acuerdo individual y el Plan de Trabajo. Las partes de comin acuerdo establecerdn las
pautas y caracteristicas que tendrd el programa educativo de cada pasantia.
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CUARTA: Para acceder al programa de pasantias, los alumnos que deseen incorporarse al

sistema tendrdn que:

a) Ser alumnos regulares y haber aprobado como minimo dos materias el afo
inmediato anterior en la UNIVERSIDAD.

b) Encontrarse comprendidos en las condiciones establecidas por la Ley 26.427.

¢) Ser mayores de 18 anios.

d) Ser preseleccionados por la UNIVERSIDAD en base a los lineamientos brindados
por el MINISTERIO para el desarrollo de la actividad.

e) No estar desempefidndose en relacién de dependencia ni estar cumpliendo otra
pasantia.

f) Presentar, a la UNIVERSIDAD un certificado médico, expedido por autoridades
sanitarias oficiales, que acrediten que los interesados pueden realizar las
actividades exigidas contando con la salud psicofisica requerida.

QUINTA: La UNIVERSIDAD, se compromete a proveer una ndémina de alumnos que
cumplan las condiciones previstas en la cldusula anterior, en cardcter de postulantes para
las pasantias. Dicha némina deberd ser elaborada en forma objetiva e integrada
preferentemente por aquellos estudiantes de mejor desempefio académico.---------------

SEXTA: Las pasantias se concretardn con los aspirantes seleccionados por Ila
UNIVERSIDAD, y previamente aceptados por el MINISTERIO, las que serdn realizadas
en el dmbito jurisdiccional del mismo, en la dependencia que se determine oportunamente
y de conformidad al acuerdo individual y al Plan de Trabajo que se celebre.- --------------

SEPTIMA: Los pasantes deberdn respetar y cumplir las normas internas tanto del
MINISTERIO como de la UNIVERSIDAD, y observar estricto cumplimiento a lo
dispuesto en el presente convenio. Asimismo, los derechos de propiedad de autor y
reproduccion, asi como todo otro derecho intelectual de cualquier naturaleza que fuere,
sobre informes, trabajos, estudios y obras, producida como consecuencia de su pasantia,
pertenecerdn exclusivamente al MINISTERIO.----=nmmmmmmmm oo
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OCTAVA: La UNIVERSIDAD asi como también el MINISTERIO deberdn extender, en
todos los casos, a los pasantes un certificado de pasantia educativa en el que conste la
duracidn de la pasantia y las actividades desarrolladas.------========mmemmomemmece_ .
NOVENA: Serd Tutor de los pasantes la persona que designe el Responsable del
Organismo o Reparticién en la que el Pasante desarrolle su actividad.--=----==-=-----cc---

DECIMA: EL Tutor, tendrd a su cargo la insercién del pasante en su dependencia, asi
como también la supervisidn de las tareas que desarrolle. Asimismo deberd, dentro de los
treinta dias corridos de finalizada la pasantia, producir un informe evaluatorio de su
desemperio y remitirlo a la UNIVERSIDAD.-=-=--=mmmmmmmm oo

DECIMOPRIMERA: La UNIVERSIDAD designard un Docente Guia, quién controlard el
cumplimiento de los objetivos enunciados en el presente y elaborard en forma conjunta
con el Tutor, un PLAN DE TRABAJO, que determine el proceso educativo del estudiante
para alcanzar los objetivos pedagdgicos, el que formard parte del Convenio Individual que
oportunamente se firme con el pasante.-----=====-c oo

DECIMOSEGUNDA: El Docente Guia y el Tutor, serdn responsables de la
implementacion del plan de pasantias, su control y evaluacién. Asimismo, deberdn
elaborar informes periddicos, previstos en el Art. 18° de la Ley 26.427 ---------=cmcememv

DECIMOTERCERA: Las pasantias se extenderdn durante un minimo de dos (2) meses y
un mdximo de doce (12) meses, a contar de la fecha de iniciacién, con una actividad
semanal de hasta veinte (20) horas de labor que se desarrollardn de lunes a viernes
dentro del horario que el MINISTERIO determine. Cumplido el plazo mdximo
establecido, la pasantia podrd renovarse a favor del pasante, por hasta seis (6) meses
adicionales, debiéndose firmar un nuevo acuerdo individual entre las partes. Para
acceder a dicha renovacion, el pasante deberd acreditar haber aprobado como minimo
dos materias durante el transcurso de la pasantia. ==--=======-cocomoo .

DECIMOCUARTA: La pasantia podrd revocarse o suspenderse, si a juicio del Tutor, e
pasante no cumple adecuadamente con las obligaciones asumidas o con el régimer
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disciplinario establecido, o pierda su cardcter de alumno regular en la UNIVERSIDAD.
La renovacidn, rescision o suspensién con causa de la pasantia deberd informarse al
pasante con una antelacion no menor a treinta (30) dias, previo aviso a la
8 o N B R —

DECIMOQUINTA: Los pasantes percibirdn una retribucién en cardcter de estimulo
mensual, la que serd determinada por el Poder Ejecutivo Provincial, y no podrd ser
inferior al salario minimo, vital y mdvil establecido por el "Consejo Nacional del Empleo,
Productividad y el Salario Minimo Vital y MGVil".-=====mmmmm e

DECIMOSEXTA: El M INISTERIO se compromete a depositar mensualmente en la
Cuenta Corriente N° 601903-0 del Nuevo Banco de Entre Rios S.A., Sucursal Peatonal
184 CBU 3860 184601000060190302, el monto total de las asignaciones estimulo
correspondientes a los pasantes incorporados al programa.-==---===-==--cccccemceeceooo-

DECIMOSEPTIMA: La UNIVERSIDAD abonard a cada pasante la asignacidn estimulo
luego de haberse acreditado el depdsito realizado por el MINISTERIO.----=--==-==-=-=---

DECIMOCTAVA: Serdn a cargo del MINISTERIO los gastos administrativos
correspondientes a la implementacidn de las pasantias educativas previstos en el Art. 16°
de la Ley 26.427, si los hubiere.-----====== s e

DECIMONOVENA: La UNIVERSIDAD, el MINISTERIO y el pasante suscribirdn un
convenio individual de pasantia en tres ejemplares. El convenio individual de pasantia
deberd determinar:

a) Los objetivos a alcanzar.

b) El lugar donde se desarrollard.
c) Los horarios a cumplir.

d) Régimen de Licencias.

e) Elmonto de la asignacidn estimulo y lugar de pago.
f) Derechos y obligaciones de las partes.

N



FACULTAD “TERESA DE AVILA”
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA ARGENTINA
SEDE PARANA
Buenos Aires 239 — Tel. (0343)-4235103 — Parana — Entre Rios

VIGESIMA: El MINISTERIO contratard un seguro de Riesgo de Trabajo en los
términos del régimen previsto mediante Ley 24.557 para cubrir las contingencias que
pudieran acaecerles a los pasantes en el desarrollo de sus actividades de conforme lo
dispuesto por el Art. 14 de la ley N°® 26,427 .-----=-=mmmmmmmm e oo

Asimismo, se oforgard al pasante una cobertura de salud igual a la que goza el empleado
de Planta Permanente de la Administracion Pudblica Provincial, la que se canalizard a
través del Instituto de Obra Social de la Provincia de Entre Rios, y/o por la que
determine la UNIVERSIDAD cuando estos cuenten con una obra social propia . ----------

VIGESIMOPRIMERA: El presente convenio tendrd vigencia por el término de un afio, a
partir de su firma pero se considerard automdticamente prorrogado por periodos
similares si ninguna de las partes manifiesta una voluntad contraria con una antelacién de
por lo menos treinta (30) dias corridos con relacién a la fecha de vencimiento. No
obstante ello, cualquiera de las partes podrd denunciarlo unilateralmente sin expresién
de causa, mediante preaviso escrito a la otra parte efectuado con una antelacién de por
lo menos treinta dias corridos. La denuncia no dard derecho a las partes a reclamar
indemnizacién de cardcter alguno.---=-=====mmemm o

VIGESIMOSEGUNDA: En todo lo que no esté previsto en el presente convenio, se
aplicard lo dispuesto en la Ley 26.427 .-~ mmmmmmmm e e

VIGESIMOTERCERA: A todos los efectos legales, las partes fijan sus domicilios en los
denunciados ut-supra, sometiéndose a la jurisdiccién de los Tribunales de Parand.---------

En prueba de conformidad, se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la Ciudad de Parand, a los 28 dias del mes de Noviembre de 2012--------=-----




